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Torna-se publico que a Escola Superior de Satde do P. Porto (ESS|P.Porto) pretende recrutar um Técnico de
Informdtica, mediante mobilidade interna, nos termos do disposto nos artigos 92.2 e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Ptiblicas (LTFP), aprovado em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, para o exercicio de
fungdes na drea de Investigacao, Tecnologias de Informacao e Relagdes Externas - Centro de Informatica, nos
seguintes termos:

1. Requisitos gerais de admissao:

11, Sertitular de vinculo de emprego ptblico na modalidade de contrato de trabalho em funges publicas por tempo
indeterminado;

1.2. Serdetentor da carreira/categoria de técnico de informadtica;

1.3. Requisitos habilitacionais: de acordo com o n.2 2 do artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de marco
possuir curso de escolas profissionais ou curso que confira certificado de qualificagdo de nivel Il em areas de
informatica.

2. (Caracterizacao do posto de trabalho a ocupar:

a) O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de funcées na carreira/categoria de técnico de
informdtica, descritas no artigo 3.2 da Portaria n.2 358/2002, de 3 de abril, designadamente: (i)
Desenvolvimento e manutencdo de software; (ii) Configuracdo e manutenc&o de hardware; (jii) Detetar
e resolver falhas nos sistemas e equipamentos.

b) Atribuicoes especificas: Administrar os sistemas operativos Windows, Linux e MacOS: servidores e

workstations; suporte técnico a toda a comunidade da ESS, a nivel de hardware e de software; gerir
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parque informatico da ESS através de ferramentas para o efeito, nomeadamente Active Directory,
GLPI, entre outros; instalar software especifico para a lecionacao das unidades curriculares; instalar
software e realizar a completa formatacao do PC e consequente instalagcao do sistema operativo;
configurar, nas salas de aulas, videoprojectores, TVs, computadores, quadros interativos e sistemas de
som; ddministrar contas e listas de email da ESS (Office 365 - Exchange); administrar plataformas de
colahoracao web (Office 365 - Sharepoint); instalar dispositivos de comunicagdo VOIP; assegurar a
manutencao das impressoras multifungdes, das impressoras localizadas nos gabinetes e das
impressoras existentes nos Servicos; instalar e configurar o software nos computadores da
comunidade académica para acesso as diversas tecnologias da informagao existentes na ESS,
nomeadamente, rede wireless, vpn, cliente de correio, entre outros; configurar e apoiar a utilizagdo dos
sistemas de videoconferéncia; gerir as credenciais de acesso de todos os utilizadores do dominio
ess.ipp.pt; colaborar com os demais Servicos da ESS em conformidade com as diretrizes da
Presidéncia; cumprir as metodologias definidas no SGQ da ESS; cumprir os estatutos e requlamentos
do P.PORTO e da ESS.

Competéncias: conhecimentos da organica e funcionamento da instituicdo; conhecimentos da
legislacdo relacionada com a Administracao Publica, Ensino Superior; conhecimentos dos
Regulamentos do P.PORTO e da ESS; capacidade de elaboragdo, andlise, selecao e organizagao de
documentos; conhecimentos avancados das aplicagoes informaticas utilizadas na instituicao e
capacidade de utilizagdo das mesmas; conhecimento de administracao de servidores; conhecimento
relativamente a metodologias de gestao de servigos de suporte a infraestruturas TIC; capacidade de
planear e instalar redes de comunicagao de voz e dados; capacidade de diagndstico e resolugdo de
problemas; capacidade de comunicacao e de relacionamento interpessoal; capacidade de trabalho em
equipa; capacidade de andlise, sentido critico e espirito de rigor; capacidade de sigilo; capacidade de
articulacdo entre servicos da instituicdo e do P.PORTO; capacidade de criagao e implementacao de

medidas de melhoria e inovacdo;

3. Local de Trabalho: ESS|P.Porto, Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 400, 4200-072 Porto.

4. Prazo e forma de apresentacao de candidaturas:

4.1. Os interessados devem, no prazo de dez dias tteis contados da publicitacdo do presente Aviso na Bolsa de

Emprego Publico (BEP), enviar requerimento dirigido a Presidente da ESS|P.Porto com a mengdo «Recrutamento
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por mobilidade interna Técnico de Informdtica», entregue, juntamente com todos os anexos, pessoalmente, no
periodo compreendido entre as 10:30h e as 12:30h e entre as 14:00h e as 17:00h, ou remetido pelo correio, soh
registo e com aviso de recegao, expedido até ao termo do prazo fixado, para o Servico de Recursos Humanos da
ESS|P.Porto, Rua Dr. Antdnio Bernardino de Almeida, 400, 4200-072 Porto, acompanhado de curriculum vitae
detalhado, datado e assinado e com a mencdo expressa da mobilidade de relacdo juridica de emprego detida, da
carreira, da posi¢ao e nivel remuneratdrios e respetivo montante, assim como oposto de trabalho a que se candidata,
bem como de fotocépia dos documentos comprovativos das habilitagdes literdrias. Deve, ainda, ser indicado o
endereco eletrénico e nimero de telefone para posterior contato;

4.2. Ndao sao aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

5. Métodos de Selecao: A selecao dos candidatos serd efetuada com base na andlise curricular, podendo ser
complementada com uma entrevista profissional de selecao. A referida andlise curricular tem cardcter eliminatdrio,
pelo que apenas os candidatos pré-selecionados serdo contatados para a realizagdo da respetiva entrevista
profissional de selecao.

A presente oferta de emprego publico serd igualmente publicitada na BEP (www.bep.gov.pt), no 12 dia titil seguinte a

publicitacdo do presente Aviso na pdgina eletrénica da ESS|P.Porto.

ESSIP. Porto, 14 de junho de 2022

A Presidente da ESS|P.Porto

Professora Doutora Cristina Prudéncio

(Professora Coordenadora Principal)
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