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MOBILIDADE INTERNA - ASSISTENTE TECNICO
GABINETE DE RELACOES EXTERNAS, PROJETOS E
COMUNICAGAO(GREPC)

Torna-se publico que a Escola Superior de Satide do P. Porto (ESS|P.Porto) pretende recrutar 1 (um) assistente
técnico mediante mobilidade interna, nos termos do disposto nos artigos 92.2 e sequintes da Lei Geral do Trabalho
em Funcées Publicas (LTFP), aprovado em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20/06, para o exercicio de fungdes no
Gabinete de Relagdes Externas, Projetos e Comunicagdo (GREPC), nos seguintes termos:

1. Requisitos gerais de admissao:

1.1. Sertitular de vinculo de emprego puiblico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado;

1.2. Perfil pretendido: formacéo e/ou experiéncia pratica na drea das relagdes internacionais, bom dominio do inglés
falado/escrito, capacidade de organizacdo, facilidade de aprendizagem, comunicagao e trabalho em equipa.
Caracterizacao do posto de trabalho aocupar: Exercicio de fungdes inerentes a carreira e categoria de assistente técnico, com
grau de complexidade 2, de acordo com o anexo a que se refere 0 n.2 2 do artigo 88.2 da LTFP, tendo o seguinte contelido
funcional: realizar funcdes de natureza executiva, de aplicagdes de métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas einstrucdes gerais, de grau médio de complexidade, nas dreas de competénciainerentes as relagdes internacionais
de -Apoio administrativo & implementacado de Programas de /Mobilidade Internacional: ERASMUS; IACOBUS;
International Credit Mobility: Bolsas Santander; MOTUS; entre outros; Apoio administrativo a preparacao, gestao e
acompanhamento de todos os fluxos de mobilidade in e out da ESS (estudantes, professores, colaboradores nao
docentes): Realizacdo de documentagdo relativa a contratos bilaterais internacionais; Acompanhamento do
processo de Acreditacio A3ES;Recolha e divulgagdo de forma sistemdtica a informagao sobre antncios e
regulamentos de processos de candidatura e projetos de investigagao, bolsas e prémios; Apoio administrativo aos
investigadores na preparacdo das candidaturas a projetos e programas de investigacao em particular nas
componentes administrativas e financeiras; Apoio administrativo a recolha e atualizacao de informacdo sobre
investigadores, projetos de investigagdo, infra-estrutura cientifica e equipamento cientifico residente; Apoio a
execucao das estratégias de comunicacdo/redes sociais; Apoio a representacao da ESS em feiras da

satide/orientacdo vocacional e outros eventos e agdes na comunidade de cardcter idéntico; Assegurar o expediente
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e arquivo da informacao proprios do Gabinete; Acompanhar de eventos cientificos, comemorativos e culturais na

ESSelPP.

2. Local de Trabalho: ESS|P.Porto, Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 400, 4200-072 Porto.

3. Prazo e formade apresentacao de candidaturas:

3.1. Os interessados devem, no prazo de dez dias Uteis contados da publicitacao do presente Aviso na Bolsa de
Emprego Pdblico (BEP), enviar requerimento dirigido a Presidente da ESSIP.Porto com a mencao «Recrutamento
por mobilidade interna de Assistente Técnico — Area do Gabinete de Relacdes Externas, Projetos e Comunicacdo»,
entregue, juntamente com todos os anexos, pessoalmente, no periodo compreendido entre as 10:30h e as 12:30h e
entre as 14:00h e as 17:00h, ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso de rececao, expedido até ao termo do
prazo fixado, para o Servico de Recursos Humanos da ESS|P.Porto, Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 400,
4200-072 Porto, acompanhado de curriculum vitae detalhado, datado e assinado e com a mencao expressa da
modalidade de relacdo juridica de emprego detida, da carreira, da posicao e nivel remuneratdrios e respetivo
montante, assim como o posto de trabalho a que se candidata, bem como de fotocdpia dos documentos
comprovativos das habilitagoes literdrias. Deve, ainda, ser indicado o endereco eletrénico e nimero de telefone para
posterior contato;

3.2. Nao sdo aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

4. Métodos de Selecdo: A selecao dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular, podendo ser
complementada com uma entrevista profissional de selecao. A referida analise curricular tem caracter eliminatdrio,
pelo que apenas os candidatos pré-selecionados serao contatados para a realizacao da respetiva entrevista
profissional de sele¢ao.

A presente oferta de emprego publico serd igualmente publicitada na BEP (www.bep.gov.pt), no 12 dia (itil seguinte a

publicitacdo do presente Aviso na pagina eletrénica da ESS|P.Porto.
ESSIP. Porto, 30 de agosto de 2019

A Presidente da ESS|P.Porto
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Prof.2 Doutora Cristina Prudéncio

(Professora Coordenadora com Agregacao)
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