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Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizagio da Oferta
Requisttos de Admissdo
Formalizagdo Candidaturas

Texte Publicade

Cadigo da Oferta;
OE2G1705/0436

Tipo Oferta:
Mobilidade Interna

Estado:
Activa 3

Nivel Organico:
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

Grgdo/Servige:
Escola Superior de Satde

Regime:
Carreiras Nao Revistas

Carreira:
Técnico de Informética

Categoria:
Tecnico de Informatica Grau 1 Nivel 1

Grau de Complexidade:
[

Remuneragio:
A detida na categoria de origem

Suplemento Mensal:

0,00 EUR

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Caracteriza-se pelo exerciclo de fungdes na carreira/categoria de técnico de infermdtica, grau 1, nivel 1, descritas no artigo 3.° da Portaria n.® 358/2002, de 3 de abril,
designadamente: (i) Desenvolvimento e manutengao de software; (if} Configuracdo e manutencio de hardware; (iii} Apeio & Gestao de credencials de acesso de todos os
utilizadores do dominio ess.ipp.pt {docentes, alunos e funcionarios) e configuracio de e-mail; {iv) Apoio nas aplicagdes SGA, 5O, GIAF, Moodle e Office365; (v} Apoio a
gestdo de sistemas servidores e dispositivos de comunicagoes.

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cédigo Postal Distrito Concelho

Escola Supericr de Salde 1 Rua Dr. Antdnlo Bernardino de Almeida, 400 Porto 4200072 PORTO Porto Porto

Total Postos de Trabatho:
1

Observagdes:
Toma-se plblico que a Escola Superior de $alde do Instituto Politécnico do Porto {ESS|P.Parto) pretende recrutar um técnico de informatica, grau 1, nivel 1, mediante

mobilidade interna, nos termos do disposto nas artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabaltho em Fungdes Plbticas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20.6, para o exercicio de fungbes na rea de apoio ao ensine, investigacio e prestagdo de servigos - serviges de informatica e apoio ti, nos seguintes termos:
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1 - Requisitos de admisséaa:
1.1 — Ser titular de vinculo de emprega plblico na modalidade de cantrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado;

1.2 — Ser detentor da carreira/categoria de técnico de informatica, grau 1, nivel 1;
1.3 — Requisitos habilitacionais: de acordo com an,® 2 do artige 9.° do Decreto-Lei n,® 97/2001, de 26.3, passuir curso de escolas profissionais ou curso que confira

certificado de qualificacdo de nivel Il em areas de informatica.

2 — Caracterizagdo do poste de trabalho a ocupar: caracteriza-se pelo exercicio de fungdes na carreira/categoria de técnico de informdtica, grau 1, nivel 1, descritas no
artigo 3.° da Pertaria n.® 358/2002, de 3 de abril, designadamente: (i} Desenvolvimento e manutengao de software; (i} Configuragdo e manutencio de hardware; (iil)
Apaoio 4 Gestdo de credencials de acesso de todos os utilizaderes do dominio ess.ipp.ot (docentes, alunos e funcionarios) e configuracio de e-mail; (iv) Apoio nas
aplicagdes 5G4, SO, GIAF, Moodle e Office36%; (v} Apoio a gestio de sistemas servidores e dispositives de comunicactes.

3 — Local de trabatho: ESS|P.Porto, Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 400, 4200-072, Porto.

4 — Prazo e forma de apresentacdo de candidaturas:
4.% — 05 Interessados devem, no prazo de dez dias Oteis contados da publicitagdo do presente Aviso na Bolsa de Emprego Pdblico (BEP), enviar requerimento dirigido ao

Presidente da ESSJP.Porto com a mengdo «Recrutamento por mobilidade interna de técnico de informdtica, grau 1, nivel 1», entregue, juntamente com tados o3
anexos, pessoalmente, no periodo compreendido entre as 10h30 e as $2h30 e entre as 14h00 e as 17h00, ou remetido pelo correia, sob registo e com aviso de rececdo,
expedido até ao termo do prazo fixado, para o Servico de Recursos Humanos da ESS|P.Parto, Rua Dr, Anténio Bernardino de Almeida, 400, 4200-072, Porta, acompanhado
de curricuium vitae detalhado, datado e assinado e com a mengdo expressa da modalidade de relacdo juridica de emprego detida, da carreira, da posicéo e nivel
remuneratérios e respetivo montante, assiny como ¢ posto de trabalho a que se candidata, Deve, ainda, ser indicado o enderego eletrdnico e nlimero de telefone para

posterior contacto.
4.2 — Nao sao aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

5 — Métodos de Selecan: A sele¢do dos candidatos serd efetuada com base na analise currcular, podendo ser complementada com uma entrevista profissionat de
selecdo. A referida anélise curricular tem cardcter eliminatério, pelo gue apenas os candidatos pré-selecionados serdo contactados para a realizacao da referida

entrevista profissional de selecéo,

A presente oferta de emprego publico serd igualmente publicitada em www.bep.gov.pt, no 1.° dia (til seguinte & publicitagio do presente Aviso na pagina eletrénica da
ESS|P.Porto.

Relagdo Juridica Exigida:
CTFP por tempo indeterminado

Requisitos para a Constituigio de Relagdoe Juridica :
a) Naclonalidade Portuguesa, quande nao dispensada pela Constituicdo, convencéao fatemnacional ou fei especial;

b} 18 anos de idade completos;
¢} Nio inibi¢do do exercicio de fungdes poblicas ou no interdigdo para o exercicio daguelas que se prapde desempenhar;

d} Rebustez fisica e perfil psiquico indispensdveis ao exercicio das fungées;
e} Cumprimento das leis de vacinagio obrigatéria.

Habilitagdo Literéria:
Curso Tecnaldgico/Profissional/Qutros nivel Il

Descri¢do da Habiitagéo Literdria:
curso escolas profissionais ou curse que confira certificado de nivel 11l em dreas de Informatica

Grupo Area Tematlca Sub-irea Temitica Area Tematica

Area Tematica lanorada Area Tematica Ignorada Area Temética lgnorada

Outros Requisitos;

Envio de candidaturas para:

Setvigo de Recursos Humanos da ESS, Rua Dr. Anténio Bernardino de Almeida, 400, 4200-072, Porto
Contatos;

222061000

Pata Publicitagao:
2017.05-30

Data Limite:
2017-06-13
Jornal Oficial e Grgdo de Comunicagio Soctal:

Texto Publicado em Jornal Oficial;
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Diplomal../5obreBep/Diploma.aspx)
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Funcionatidades{../SobreBep/Funcionalidades.aspx)
Acessibilldade(../Acessibilidade,aspx)
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Links (teis

Oportunidades na UE
Euresthttps://ec.europa.eu/eures/home. Jspllang=pt)
EPSO(htip://europa.eufepsotindex_pt.him}

Carreiras internacionais(http:/ fvww.carreirasinternacionals. eu}

Org. Int. do Trabalhoihtips:/ ferecruit.ilo.crg)

OCDE(http:/ 'www.oecd.orglfcareers/)

Netermprego {IEFP){Rttp:/ fwnrw.netemprego.gov.pt)
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