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Concurso documental para contratacdo de um docente na categoria de Professor Adjunto para a area da Radiologia

Detalhe dos critérios de selegao e seriagao previstos no Edital

Candidato:

Critérios

Pond.

Subcritérios

Ponderacgao
Maxima

Parametros

Pontuagao

Pontuagao Atribuida

Pontos por Item

Item

Pontuacao
Maxima no Item

Quantificagdo em
funcéo do n° de
anos ou de
atividades a ser
preenchido pelo
elemento do juri

Pontuacéo
Atribuida

Dimensao Capacidade Pedagogica

45%

Experiéncia e dedicacédo a docéncia na
area para que é aberto o concurso

50%

Experiéncia relevante para a area para a qual foi aberto o
concurso como docente no ensino superior a tempo
integral ou equivalente

Somatoério de percentagem de contratagéo equivalente a
menos de 5 anos a tempo integral com contrato anual
enquadradas em ciclos de estudos na area para a qual
foi aberto o concurso, no Ensino Superior (nesta
condigdo preencher apenas J9)

10

Somatoério de percentagem de contratagéo equivalente a
5 ou mais anos a tempo integral com contrato anual
enquadradas em ciclos de estudos na area para a qual
foi aberto o concurso, no Ensino Superior (nesta
condi¢éo preencher apenas J10)

15

Anos

40

Lecionagéo de Unidades Curriculares enquadradas em
Ciclos de Estudos na area para a qual foi aberto o
concurso, no Ensino Superior

Unidade Curricular/ano letivo

40

Regéncia ou coregéncia de Unidades Curriculares
enquadradas em Ciclos de Estudos na area para a qual
foi aberto o concurso, no Ensino Superior.

Unidade Curricular/ano letivo

20

Fundamentagao:

Elaboragao de material didatico

25%

Autor ou coautor de textos de apoio a aprendizagem com
ISBN ou de trabalhos de natureza pedagdgica na area
em formato de artigo em revista indexada. Nao
acumulavel com "Produgéo Cientifica".

20

Manual/Livro/Artigo

40

Texto de natureza didactico-pedagdgica ou materiais
digitais que versem a totalidade ou parte dos contetidos
de uma unidade curricular/curso. Podem ser
contabilizados os documentos do item anterior se pela
sua quantidade excederem a pontuagdo maxima no item.

Documento

60

Fundamentagao:

Capacitagédo pedagdgica e técnica
para a atividade docente no ensino
superior na area para que € aberto o
concurso e participagdo noutras
atividades pedagdgicas relevantes

25%

Frequéncia de cursos de formagdo em pedagogia, em
educagdo ou em area da saude que seja relevante para
o processo de ensino-aprendizagem na area para que é
aberto o concurso, nos ultimos 5 anos. Ndo acumulavel
com "Qualificagdo académica" nem com o item seguinte.

Curso

20

Frequéncia de cursos de especializagdo em imagem
seccional, em Tomografia Computorizada e/ou
Ressonancia Magnética, nos Ultimos 7 anos. Ndo
acumulavel com "Qualificagdo académica" nem com os
itens anteriores.

Curso

15

Participagdo em formagao continua através de cursos e
outras agdes de formagao e/ou atualizacéo pedagdgica
ou técnico-profissional, ndo conferentes de grau. Nao
acumulavel com o item anterior.

0,5

Horas de formagéo (quando ndo
discriminadas considera-se que
1 dia = 5h)

45

Participagdo em programas de mobilidade.

Atividade

15

Outras atividades pedagdgicas relevantes para a
Instituicdo de Ensino Superior (e.g., novos cursos,
introdugdo de novas metodologia de ensino-
aprendizagem, reformulagdo de planos de estudos,
elaboragdo de relatérios de auto-avaliagéo de ciclos de
estudo, elaboragdo de planos de transicdo ou outras
atividades relevantes). Nao acumulavel com os itens de
"Atividade Organizacional"

Atividade

Fundamentagao:

Sub-Total 1

Qualificagdo académica

35%

Habilitagdo de acesso:

Grau de Doutor com tema de dissertagéo com relevancia
para a area para que € aberto o concurso.

40

Grau académico

Titulo de especialista em Radiologia (Decreto-Lei n°
206/2009, de 31.08).

35

Titulo de especialista

40

Licenciatura em Radiologia

35

Grau académico

Mestrado com tema de dissertagdo com relevancia para
a area e/ou grupo disciplinar para que é aberto o
concurso

15

Grau académico

Outras licenciaturas e/ou mestrados, ou agregacéo, ou
equivalente ou outra formagé&o creditada

10

Grau académico

60

Fundamentagao:

Produgao Cientifica

20%

Autor ou coautor de artigos cientificos em revistas com
indexacdo. Em area diferente daquela para a qual foi
aberto o concurso, pontuar metade. Na area para a qual
foi aberto o concurso, atribuir pontuagéo indicada. Nao
acumulavel com "Elaboragao de Material Didatico"

Artigo

60

Autor ou coautor de artigos cientificos noutras revistas
com arbitagem cientifica. Podem ser contabilizados os
artigos da alinea anterior se pela sua quantidade
excederem a pontuagdo maxima no item. Em area
diferente daquela para a qual foi aberto o concurso,
pontuar metade. Na area para a qual foi aberto o
concurso, atribuir pontuagao indicada.

Artigo

20

Autor ou coautor de livros, de capitulos integrais em
livros técnico-cientificos ou de capitulos em atas de
congressos. Se autor/coautor de livro técnico-cientifico
deve-se aplicar o dobro da pontuagéo. Nao acumulavel
com "Elaboragéo de Material Didatico"

2,5

Livro ou capitulo de livro

10




Candidato:

Critérios

Pond.

Subcritérios

Ponderacgao
Maxima

Parametros

Pontuagao

Pontuagao Atribuida

Pontos por Item

Item

Pontuacao
Maxima no Item

Quantificagdo em
funcéo do n° de
anos ou de
atividades a ser
preenchido pelo
elemento do juri

Pontuacao
Atribuida

Dimensao Desempenho Técnico-Cientifico e Profissional

40%

Autor ou coautor de resumos em atas de congressos ou
resumos publicados em revistas indexadas ou com
revisdo por pares (ndo acumulavel com a comunicagdo
respetiva contabilizada em J45, a ndo ser que pela sua
quantidade exceder a pontuagdo maxima nesse item)

Resumo

10

Fundamentagao:

Experiéncia profissional relevante

20%

Experiéncia Profissional relevante na area profissional
para a qual foi aberto o concurso. Nao acumulavel com
experiéncia Docente.

1 a 4 anos de atividade profissional na area

20

5 a 9 anos de atividade profissional na drea

50

10 ou mais anos de atividade profissional na area

100

ltem

100

Fundamentacao:

Dinamizagao, intervencgéo e
reconhecimento em atividades técnico-
cientificas

5%

Membro integrado de centro de I&D acreditado pela FCT

Anos como membro integrado

Revisor/editor de artigos cientificos e/ou de livros técnico-
cientificos

Artigo/Livro

25

Formador em curso breve de ambito cientifico ou
técnico, ndo integrado em ciclo de estudos conferente de
grau

2,5

Curso breve

10

Membro de comissdes cientificas de eventos técnico-
cientificos nacionais ou internacionais

Comisséo

Autor ou coautor de comunicagéo oral ou em poster, em
congresso nacional ou internacional, académico ou
profissional. Deve-se aplicar o dobro da pontuagao se
tiver sido internacional (colocar a quantidade a dobrar em
J45)

Comunicagao/poster

45

Moderagao de sessdes em eventos técnico-cientificos
nacionais ou internacionais

Moderagéo

Fundamentacao:

Orientagéo cientifica e participagao
em juris de provas académicas

20%

Orientagdo / Coorientagdo / Supervisao de teses de
doutoramento concluidas. Ndo cumulativa com "membro
de jari"

15

Orientagao / Coorientagdo / Supervisdo de
Dissertagao/Projeto/Relatério Final de Estagio de
mestrado concluido/a. Ndo cumulativa com "membro de
jari"

Orientagdo ou coorientagéo de projetos de licenciatura
concluidos. Nao cumulativa com "membro de juri"

Orientagéo/coorientagdo

Participagao em juri de provas académicas de
doutoramento. Nao cumulativa com orientagdo ou
coorientacdo

Participacéo

Participagao em juri de provas académicas de mestrado.
N&o cumulativa com orientagéo ou coorientagao

Participagao

Participagao em juri de projetos de licenciatura. Nao
cumulativa com "orientag&o ou coorientagdo de projetos
de licenciatura"

Participagéo

Participagao em juri de provas de titulo de especialista

Participagao

100

Fundamentagao:

Sub-Total

ido

Dimenséao Outras Atividades Relevantes para a Missao da Instituigcao/Atividade Organizac

15%

Gestdo de topo e intermédia em
estruturas orgdnicas estatutarias no
ensino superior (considerando o
tempo e a diversidade dos cargos)

50%

Presidente/vice-presidente, coordenador/vice-
coordenador ou diretor/vice-diretor de departamento,
area técnico-cientifica, centro de investigagdo e/ou outra
estrutura organica estatutaria no ensino superior

40

Coordenador/vice-coordenador de ciclo de estudos no
ensino superior. Se vice-coordenador atribuir metade da
pontuagdo em J58.

Membro de estruturas organicas estatutarias no ensino
superior

Desempenho de cargos ou actividades de gestdo em
instituicdes publicas

Participagdo em comissdes institucionais internas ou
externas (e.g., comissdo de avaliagdo e
acompanhamento do curso, conselho de curso,
elaboragdo de regulamentos e estatutos, comisséo de
ética, etc.) em Instituicdo de Ensino Superior, derivadas
de o6rgéos estatutarios

Anos de exercicio (cumulativo)

100

Fundamentagao:

Membro de juris de concursos,
organizagéo de eventos e outras
atividades relevantes

50%

Membro de juri de recrutamento na area ou areas afins
para que € aberto o concurso, em entidades publicas

Participagédo

Membro de juris de recrutamento de pessoal ndo-
docente ou de bolseiros de investigagao cientifica

Participacéo

Membro de comisséo organizadora de congressos,
seminarios, cursos breves ou outros eventos técnico-
cientificos e pedagdgicos

Comissao

Outras atividades organizacionais relevantes para a

Instituicdo de Ensino Superior

Atividades/ano

100

Fundamentacao:

Sub-Total

w

Total

O elemento do juri:

Foérmula de calculo para atribuigao da classificagao final:
Classificacao final = (Dimensao capacidade pedagdgica*0,45) + (Dimenséo desempenho técnico-cientifico e profissional*0,4) + (Dimensado Outras Atividades Relevantes para a Missao da Instituicdo/Atividade Organizacional *0,15)

Em caso de empate, utilizam-se, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1.
2.

Ter maior antiguidade como professor ou equiparado a professor ou professor convidado a tempo integral ou parcial no Ensino Superior, na area para que € aberto o concurso;

Ter concluido o grau de doutor ou o titulo de especialista ha mais tempo.




