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ARTIGO 12

NATUREZA E AMBITO
0 Decreto-Lein.2 27/2021 de 16 de abril refere a importancia de “ (..) estimular ofertas formativas com base em
arranjos colaborativos, em rede ou consércio, diversificando e complementando a oferta existente nas areas em
que as sinergias entre as instituicdes de ensino superior, a Administracao Publica e a atividade empresarial e
industrial se revelem mais Uteis para aprofundar, atualizar e modernizar as qualificagdes das pessoas,
designadamente em aspetos associados as transicoes digital e climatica em curso, assim como para antecipar e
estimular os processos de mudanca tecnoldgica e social emergentes em Portugal, na Europa e no mundo.” Um
dos objetivos da adequagao e modernizagao do regime de incentivos a cooperagao das instituicdes de ensino
superior é estimular formagdoes modulares de ambito superior com microcredenciais/ microdiplomas, que
promovam a aprendizagem continua e a aquisicao de novas competéncias, designadamente em estreita
colaboragao com entidades publicas e privadas.
Neste ambito, o presente regulamento determina os procedimentos relativos a criagao, funcionamento, avaliagao

e certificacao de Microcredenciais da Escola Superior de Satide (ESS | P.PORTO).

ARTIGO 2S¢
MICROCREDENCIAIS
1. Microcredenciais: sao qualificagdes que certificam resultados de aprendizagem decorrentes de cursos de
curta duracao ou mddulos, que podem ser garantidas pelos cidadaos em varias modalidades de
aprendizagem (presencial, a distancia ou mista), tendo como unidade de medida para traduzir a carga de
trabalho, os créditos ECTS.
2. Neste sentido, sao microcredenciais, todas as formacoes realizadas com aproveitamento, que:
a) Tenhama duragaoentre 6 e 60 horas de contacto;
b) Atribuamentre1a10 ECTS;
c) ~Sejam organizadas em cursos curtos ou mddulos integrantes desses cursos.

3. Nasmicrocredenciais organizadas soh aforma de médulos, estes apresentam-se como partesindependentes
do respetivo curso, devendo, por isso, ser apresentadas de forma auténoma e especificada, quanto aos seus
elementos essenciais, isto €, no tocante aos seus objetivos, duragao e contetidos programaticos.

4. A cada microcredencial é associado um nivel do Quadro Europeu de Qualificacbes, tendo como referéncia o
nivel de conhecimentos e aptidoes visados, bem como o nivel de responsabilidade e autonomia do publico-
alvo.

5. Asmicrocredenciais podem ser realizadas em parceria com outras Instituicdes de Ensino Superior e/ou outras

entidades parceiras.
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ARTIGO 3.2
OBIJETIVOS
Sao objetivos da certificacao de competéncias a que se reconduzem as microcredenciais:
a) Prosseguimento de estudos numa ldgica de efetiva formagao continua;
b) Reconversdoe/ou reciclagem profissional;
c) Aquisicao e/ ou desenvolvimento de conhecimentos, competéncias e valéncias nos mais diversos
tipos de contextos;
d) Incentivar a mobilidade para fins de educacao, formagao ou trabalho;

e) Reconhecimento de competéncias desenvolvidas em ofertas de curta duragao.

ARTIGO 4.2
CRIAGAO, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DOS CURSOS
1. As microcredenciais podem corresponder:
a) A unidades curriculares pertencentes a ciclos de estudos integrantes da oferta formativa;
h) A novas propostas decorrentes da dinamica.nterna da ESS|P.PORTO, designadamente projetos de
investigagao e desenvolvimento tecnoldgico (I§DT);
) A necessidades de formagao especificas, previamente identificadas e solicitadas por entidades
parceiras ou da comunidade em geral.

2. A criagdo das microcredenciais’é da competéncia do Presidente da ESS|P.PORTO, ouvido o Conselho
Cientifico e o Conselho Pedagdgico.

3. As propostas de criagdo de uma microcredencial pode ser efetuada e dirigida por qualquer docente ao
Presidente da ESS|P.PORTO. A proposta, dependendo do enquadramento, deve ser acompanhada de
parecer do Coordenador da Area Técnico-Cientifica, Coordenador de Centro de I&D ou Coordenador de CFAC
a que pertence o docente.

4. Aproposta da microcredencial contempla:

a) Os mativos justificativos da sua criacao e a sua adequagao a missao da ESS|P.PORTO;

b) A designagao da microcredencial;

oA identificacao das entidades parceiras (Administragéo Publica, empresas ou industrias);

d) Adrea de educagao e formagao predominante, de acordo com a CNAEF;

e) Os objetivos, a metodologia de ensino-aprendizagem, a duracao, a estrutura curricular, o plano de
estudos do curso e os créditos ECTS associados;

f) As regras para admissao na microcredencial, nomeadamente as condi¢des de natureza académica e
curricular;

g) As condigées de funcionamento, o processo de avaliagdo e o eventual processo de atribuicdo da
classificacao final e a respetiva formula de calculo;

h) O nivel do Quadro Europeu de Qualificagdes, tendo como referéncia o nivel de conhecimentos e aptiddes
visados, bem como o nivel de responsabilidade e autonomia do publico-alvo;

©)

8BS FS5008RG2602

o8t
&

3|5



P.PORTO

i) Taxas e emolumentos.

ARTIGOS5.®
PARCERIAS COM OUTRAS INSTITUICOES
1. Atutela técnico-cientifica e académica das microcredenciais é assegurada pela ESS|P.PORTO.
2. As parcerias devem ser objeto de protocolo de colaboragao, assinado pelo Presidente da ESS|P.PORTO,
onde constem as regras definidas de criacdo, organizagao, funcionamento e financiamento das

microcredenciais.

ARTIGO 6.2
CANDIDATURAS
1. As candidaturas a frequéncia de microcredenciais decorrem de acordo com o calendario prdprio de cada
curso e com observancia dos procedimentos definidos em Edital préprio.
2. A candidatura deverd ser efetuada em nome individual, mesmo nos casos em que existam protocolos

com entidades parceiras, para a frequéncia destes cursos.

ARTIGO7.2
SELEGAO ESERIAGAO DOS CANDIDATOS
A selecao e seriacao dos candidatos a inscricao e frequéncia de microcredenciais compete a um juri

nomeado pelo Presidente da ESS|P.PORTO, ou por quem tenha competéncia delegada para o efeito.

ARTIGO 82
AVALIAGAO, CREDITACAO E CERTIFICAGCAO
1. Todos os inscritos em microcredenciais ficam sujeitos ao regime de avaliacao préprio, para cada um dos
cursos criados, definido no respetivo Edital de abertura.
2. Os créditos -atribuidos nas microcredenciais podem ser objeto de creditacao, para efeitos de
prosseguimento de estudos, nos termos da lei.
3. Pela conclusao com aproveitamento da microcredenciagao é conferido um certificado, assinado pela

Presidente da ESS|P.PORTO ou ou por quem tenha competéncia delegada para o efeito.

ARTIGO9.2

BOLSAS
Apds a conclusao com aproveitamento da respetiva microcredencial, podem ser atribuidas bolsas de
frequéncia aos inscritos, cujos critérios de elegibilidade e fixacao dos respetivos montantes constam de

Regulamento prdprio.

8BS FS5008RG2602

o8t
&

4|5



&

D

P.PORTO

ARTIGO10.2
DUVIDAS E OMISSOES
Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacao do presente regulamento sao resolvidos por

despacho do Presidente da ESS|P.PORTO.

ARTIGO 1.2
ENTRADA EM VIGOR
O presente requlamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicitagdo nos locais de estilo da

ESS|P.PORTO.

ARTIGO12.2
REVISAO
O presente regulamento podera ser revisto sempre que se revele necessdrio, mediante aprovacao do

Presidente da ESS|P.PORTO, ouvido o Conselho Cientifico e o Conselho Pedagdgico.
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